Saint-Nazaire — 2018 m. sausio 31 d.

DARBININKU SAJUNGA
del darbo viety, atlyginimy
ir vienody teisiy visiems intérim

USM-CGT ir CGT-Intérim kovoja ir imasi veiksmy ginant
laivy statyklu darbuotoju teises, nepaisant nei ju kilmés nei statuso.

2018 mety pradZioje Saint-Nazaire laivy statyklose buvo beveik 10 000 darbuotojy. Per
ateinancius 10 mety planuojami pastatyti 15 laivy garantuos stabily darbo krivj ir sukurs
didelj pelng.

Taciau darbuotojy padétis ir toliau blogéja: nepakankamas darbo uZmokestis, bendras
neuZtikrintumas, nustatomi virsvalandZiai (ir daZnai uz juos nemokamas padidintas arba netgi
visai nemokamas uzmokestis).

Kartu mes galime apginti ir iSsireikalauti :

atlyginimy, kurie leisty oriai gyventi.
* kontrolés ir pilno darbo valandy apmokéjimo.

» darbo saugos, gery darbo salygy, sveikatos apsaugos: jrankiai, suvirinimo diimai, darbo
vieta, triukSmas, kritimo pavojus, drabuziné¢, valgykla ...

* pagarbos profesiniy sgjungy laisvéems ir teisems — vienodos visiems. Visi teritorijos
darbuotojai turi teis¢ gauti pagalbg ir buti atstovaujami jy pasirinktos profesinés sgjungos.
CGT priima ir vienija visus darbuotojus, nepriklausomai nuo jy tautybés ar statuso.

Tik susivienije ir kovodami kartu, darbuotojai galés issireikalauti geresniy

darbo sqlygy, didesniy atlyginimy ir oraus gyvenimo visiems.

SUSITIKIMO VIETA LAIVY STATYKLY
DARBUOTOJAMS, KURIE DIRBA SU
ILGALAIKEMIS IR TRUMPALAIKEMIS
SUTARTIMIS :
Susitikimai :
e kiekviena pirma ménesio
ketvirtadienj,
nuo 16:30 iki 18:00, USM-CGT.

-+ kiekvieng SeStadienj,
nuo 10:00 iki 12:00, CGT-Intérim.

Priemiestis Penhoét
12, rue Saint-Exupéry
Saint-Nazaire.
Tel : 02.40.22.23.21
Kontaktai : usm.cgt@orange.fr
www.cgtnavalesaintnazaire.org

Kadangi atsiskyrimo nuodai mus silpnina, o veikla kartu sustiprina,

Sis informacinis lapas skirtas visiems teritorijos darbuotojams.
Jis iSverstas ir platinamas 13 kalby.




