Saint Nazaire, le 12 décembre 2023

Une « négociation » sur les

salaires qui attague nos salaires!

1) La direction n’a pas bougé d’un pouce par rapport a la derniére réunion :

Augmentation Générale 2.5% / Augmentation Individuelle 1.5%/ GAP 0.5%

Juste en plus une revalorisation de 2.5% des primes quart et
habillage/déshabillage (I'équivalent d’environ 4€/an!)

Vu l'inflation, c’est tout sauf une augmentation, c’est encore une perte de pouvoir
d’achat assurée !

2) La grille des salaires chantiers disparaitrait au 1°" janvier 2024:

L'année derniére la grille des salaires de base d’accueil dans I'entreprise
avait été relevée de 1€/h et la prime de technicité y avait été intégrée: la
direction nous dit que cette grille n'existera plus !!!

Cela voudrait dire qu’a partir du 1° janvier 2024 les nouveaux embauchés
seraient susceptible de I'étre sur la base de la grille nationale de la
métallurgie avec une perte par rapport a I’existant !!I!

Nouvelle convention collective

.. R . Chantiers 2023 Previsions 2024
(minima hierarchiques)
SEUILS SEUILS Différence entre
Groupe Classe Seuil d'accueil | COEFFICIENTS [ D'ACCUEIL Seuils 2024 D'ACCUEIL seuil d'accueil et
d'emplois| d'emplois |Cotation Conv coll 2023 (+2.5%) ANNUELS (x13 mois) Conv Coll
170 1982 € 2032€ 26410€
A 1 639 21700€ 196 1996 € 2046 € 26597 €
2 10a12 21850€ 218 2016 € 2066 € 26 863 €
B 3 13315 22450€ 240 2066 € 2118€ 27529€
4 16a 18 23400€ 255 2116 € 2169€ 28196 €
C 5 19321 24250 € 270 2203 € 2258€ 29355€
6 22a24 25550 € 285 2279€ 2336€ 30368 €
D 7 25a27 26400 € 305 2329€ 2387€ 31034 €
8 283230 28450 € 335 2370€ 2429€ 31580 €
B 9 31333 30500 € 350 2454 € 2515€ 32700 €
10 34a36 33700€ 365 2550€ 2614€ 33979€

Simulation cgt basée sur les chiffres de la CCN et des seuils d’accueil 2023 chantiers de I'Atlantique

Soyons nombreux a contester ce simulacre de NAO!

Vendredi 15 décembre pour les NAO

Chantiers de I'Atlantique

Appel a débrayage a partir de 9h45 devant les locaux de la direction (bat A)

et 1 h fin de poste pour QS/VSD/QN




